
中共芜湖学院委员会基层党建工作

每月清单
(1-2 月份 )

1-2 月份党务重点工作清单

一、基层党建工作考核述职

1.校核、修改述职报告

1 月 8 日前，各党总支、党支部提交年度工作总结进行校核

修改。

备注：（1）各党总支、党支部要对2025年抓党的建设工作

情况进行全面总结，认真撰写抓基层党建工作述职报告（控制在

3000 字以内）。

（2）述职报告中，讲成绩篇幅不超过1/3、讲问题部分不少

于1/3。

2.基层党支部述职考核

1月10日前，各党总支按照《芜湖学院2025年度基层党组织

书记抓党建述职评议考核工作方案》要求，负责所属支部年度述

职考核评议工作，党总支对所属支部全部进行现场述职（各党总

支要切实担负起工作责任，认真做好对支部的考评工作），并按

“好、较好、一般、差”四个等次作出总体评价，评价为“较好”

或以下等次的应占一定比例（本年度只建议评定“好”、“较好”、

“一般”三个等次，所占比例分别为30%、50%、20%左右把握），

在1月12日前将党总支初步评价结果报组织部。



3.党总支述职考核

党总支述职评议考核由学校党委负责，时间待定。

二、党支部组织生活会和党员民主评议工作

因省、市、学校民主生活会还未召开，并且期末阶段师生正

全力准备期末考试，因此此项工作建议下学期开学后再进行。

基层党支部参照以下 5 个方面召开组织生活会，开展批评和

自我批评：

一是带头强化政治忠诚、提高政治能力。深刻领悟“两个确

立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做

到“两个维护”,严守党的政治纪律和政治规矩，坚定政治方向、

坚守政治立场、履行政治责任，始终同以习近平同志为核心的党

中央保持高度一致。保持战略定力，增强必胜信心，坚定不移贯

彻落实党中央大政方针和决策部署。

二是带头固本培元、增强党性。坚持把政治修养摆在党性修

养的首位，自觉以习近平新时代中国特色社会主义思想 凝心铸

魂，坚守共产党人精神追求，解决好世界观、人生观、价值观总

开关问题。认真学习党章党规党纪，始终用党性原则正心明道、

修身律己，坚定理想信念、铸牢对党忠诚、厚植为民情怀、纯正

道德品质、保持清正廉洁。

三是带头敬畏人民、敬畏组织、敬畏法纪。走好新时代党的

群众路线，落实“四下基层”制度，加大保障和改善民生力度，

解决好师生群众急难愁盼问题，密切党群干群关系。严格贯彻执

行民主集中制，严格执行领导班子议事决策规则，防止独断专行、

搞“一言堂”。自觉筑牢拒腐防变的思想堤坝，规范权力运行，



防止特权思想、特权现象，防止随意用权、任性用权。

四是带头干事创业、担当作为。树立和践行正确政绩观，完

整准确全面贯彻新发展理念，统筹推进学校事业发展各项工作。

坚持干字当头，积极识变应变求变，正确把握形势，增强忧患意

识，坚持底线思维，用好发展机遇、潜力和优势，敢于斗争、善

于斗争，以历史主动精神克难关、战风险、迎挑战，在推动高质

量发展、加强基层治理、完成急难险重任务中担当作为，为实现

“十五五”良好开局打好坚实基础。

五是带头坚决扛起管党治党责任。严于律己、严负其责、严

管所辖，以永远在路上的坚韧和执着，持之以恒推进全面从严治

党，扎实推动贯彻落实中央八项规定精神，常态化开展作风教育，

扎牢作风建设制度笼子，强化监督执纪，深入推进风腐同查同治，

坚决把党的自我革命要求落实到位。落实整治形式主义为基层减

负长效机制，坚决整治公文抄袭和调研考察、横向交流中的形式

主义问题。树好选人用人风向标，注重考察干部的忠诚度廉洁度。

规范党员干部网络空间言行，引导发挥积极作用。

备注：各党总支要认真督促指导基层党支部按照“优秀”、

“合格”、“基本合格”、“不合格”4 个等次，组织党员进行

民主测评。党支部委员会或党员大会根据民主测评情况，综合党

员日常表现和参加主题教育情况，实事求是地对每名党员提出评

定意见并向本人反馈。不搞好人主义、不搞平衡照顾，评定为“优

秀”的党员比例一般不超过正式党员总数的三分之一。预备党员

参加民主评议，但不评定等次。对评定为“基本合格”的党员，

要指出问题差距、帮助改进不足；对评定为“不合格”的党员，



经教育仍不改正的，要按照有关规定作出组织处置。

相关表格参照往年表格报送组织部。

三、1 月份党费的缴纳

党员每月按时缴纳党费，并登记好《党费证》。各院级党组

织请在 1 月 8 日前更新调整好本单位缴纳党费名单，通知党员于

1 月 10 日通过农行 APP 端口缴纳党员个人党费。

备注：（1）已转出的毕业班党员不再收取党费，在校学生

党员按照 0.2 元/月收取。

（2）因出国（境）等原因已办理保留组织关系党员暂停组

织生活，不需缴纳党费（待恢复组织生活后补缴）。

四、党建“双创”和“双带头人”教师党支部书记工作室培

育创建

列入校级党建“双创”和“双带头人”教师党支部书记工作

室创建培育的单位，要严格按照《关于开展新时代党建示范创建

和质量创优工作的实施方案》和《关于深化教师党支部书记“双

带头人”培育工程的实施方案》要求，对照建设指标，认真做好

创建培育工作。

五、其他未尽事宜，以通知为准。

党委组织部

2026 年 1 月 1 日


