附件4：面试评分标准
姓名：                          拟转专业：
	类别
	序号
	内容
	分值
	分数

	自我介绍（30分）
	1
	内容完整性：涵盖个人基本信息、个人兴趣及特长，及与转入专业的相关性或动机。
	10
	

	
	2
	表达能力：语言表达清晰流畅、逻辑性强。
	10
	

	
	3
	自信程度：展现出自信度和自我认知能力，包括肢体语言、眼神交流等。
	5
	

	
	4
	时间控制：在规定时间内（2分钟）完成自我介绍。
	5
	

	专业能力考核（30分）
	1
	基础知识掌握：考察原专业或相关领域的学习情况，对拟转入专业或相关学科基础知识的掌握程度（包括空间想象能力、实践能力等）。
	15
	

	
	2
	创新思维：提出新颖见解或解决方案，考察其创新思维和独立思考能力。
	10
	

	
	3
	专业热情与适应性：对拟转入专业有浓厚的兴趣。
	5
	

	现场提问（40分）
	1
	对拟转入专业的认识：目标专业有明确认知，包括专业课程设置、就业前景、行业发展趋势等。
	10
	

	
	2
	个人发展规划：有明确的职业规划和学术目标。
	10
	

	
	3
	应变与逻辑思维能力：回答问题迅速、条理清晰和逻辑性强。
	10
	

	
	4
	沟通与表达能力：表达清晰、有说服力，能有效沟通。
	10
	

	合计
	100
	



专家签名：                          日期：
