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           学院2024-2025学年

毕业生就业工作总结
	是否申报就业工作先进学院：                  （是或否）

学院（公章）：                    

学院就业工作领导小组组长签字 ：                 

                               日期：2025年11月   日  


2025年11月
芜湖学院               学院
2024—2025学年毕业生就业工作总结
说明：各学院就业工作总结应当包括但不限于以下内容。

一、人才培养情况分析

包括：就业与招生联动机制，学生实习、实训工作情况，学生实践能力培养，学生就业、升学情况等。

二、就业创业指导
    包括：学院就业创业课程教学情况，就业创业能力提升活动、就业创业咨询与指导情况，学生职业资格、证书、考级情况。

就业创业服务

包括：特殊群体及离校未就业学生就业帮扶与服务工作情况，鼓励、支持、服务学生考研工作情况，宣传发布就业信息情况。
四、就业市场开拓

包括：开拓和巩固就业基地情况，举办专业专场招聘会情况。

五、文明离校组织

包括：制定文明离校工作方案并组织实施，认真做好毕业生离校服务。

六、就业管理

包括：完成毕业生资源统计、就业信息服务、档案管理、派遣方案编制完成情况，组织学生参加学院校园招聘会情况，毕业生就业材料收取、签约服务和就业数据动态统计核查情况，完成学院毕业生就业质量年度报告编写。
七、就业工作面临困难和下一步工作计划

分析本单位就业工作存在问题和面临困难，简要提出今后工作设想，以及对学院的工作建议等。

芜湖学院就业工作总结材料










